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H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION ORDINARIA DE CABILDO
8 DE NOVIEMBRE DE 2024

ACTA DE SESION ORDINARIA DE CABILDO
DEL AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.

En el Municipio de Col6n, Querétaro, siendo las 10:00 (diez horas), del martes 8 (ocho) del
mes de noviembre del afio 2024 (dos mil veinticuatro), reunidos los miembros del H.
Ayuntamiento en el Salén de Sesiones del Palacio Municipal de Colén, Querétaro;
Presidente Municipal de Coldn, Qro., Mtro. Gaspar Ramén Trueba Moncada, los
Sindicos Municipales Dr. C. Edu. Eugenia Gonzalez Martinez y LAE. Antonio Rodriguez
Davila, Regidores Lic. Adriana Herrera Zamorano, C. Ma. Olga Gutiérrez Gutiérrez, Ing.
Mec. Jesus Villagran Martinez, C. Edith Montoya Martinez, C. Nancy Uribe Carbajal, C.P.
Romina Zarate Montes y C. Maria Hernandez Uribe; asistidos por el Lic. Juan Carlos
Oceguera Mendoza en su caracter de Secretario del Ayuntamiento con el objeto de
celebrar la Sesion Ordinaria de Cabildo, de conformidad con el siguiente Orden del Dia:--

1.- Pase de lista de asistencia.-------

2.- Declaracién de Quérum Legal y apertura de la Sesion.

3.-Lecturay aprobacién del Actanamero 006 de Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha
22 de octubre y Acta numero 007 de la Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha 29
de Octubre, ambas del afio 2024.----- -

4.- Presentacion del Programa Anual de Actividades del Cronista Municipal de Colén,
Qro.-

5.- Asuntos del Presidente Municipal: -
1) Acuerdo por el que se Autoriza Reformar la fraccion lll, del Articulo 9, del
Reglamento de Comercio, Eventos y Espectaculos del Municipio de Colén, Qro.”. ----

2) Acuerdo por el que se aprueba el sello del Cronista Municipal de Colén, Querétaro.

3) Acuerdo por el que se autoriza el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Sustentable del Municipio de Colén, Qro.--------

4) Acuerdo por el que se autoriza el Reglamento del Consejo Municipal de Desarrollo
Econdmico del Municipio de Coldn, Qro.

6.- Asuntos Generales.----

7.- Clausura de la Sesion.------- -

PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.- Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos
Oceguera Mendoza procede al pase de lista de los integrantes del Ayuntamiento e informa,
que se encuentran presentes diez miembros de dicho Organo Colegiado, por lo que existe
el quérum de ley y todos los acuerdos que se tomen seran legalmente validos por lo que le
pide al Presidente Municipal proceda a declarar abierta la presente Sesion Ordinaria de
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H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION ORDINARIA DE CABILDO
8 DE NOVIEMBRE DE 2024

Cabildo.--

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.- Presidente Municipal Mtro. Gaspar Ramon
Trueba Moncada muchas gracias, Secretario. Verificado el quérum de ley, se declara
instalada y abierta la presente Sesién Ordinaria de Cabildo, por lo que instruyo al Secretario
del Ayuntamiento continuar con el desahogo del orden del dia. -
Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza manifiesta que previo
al desahogo del orden del dia, se pone a su consideracion incluir dentro del orden del dia,
como inciso 1, del apartado numero cinco el siguiente: “Acuerdo por el que se Autoriza
Reformar la Fraccién Ill, del Articulo 9, del Reglamento de Comercio, Eventos y
Espectaculos del Municipio de Colén, Qro.”, por lo que consulta a este Organo Colegiado
mediante votacién econémica la propuesta que ha sido presentada, por lo que les solicita
que los que estén a favor lo manifiesten en votacion econémica levantando la mano. Una
vez realizada la misma, informo que se cuentan con diez votos a favor, cero votos en contra
y cero abstenciones, por lo que el presente proveido se aprueba por Unanimidad de los
integrantes del Ayuntamiento, incluir dentro del orden del dia, el Acuerdo en comento.------

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.---- --
Lectura y aprobacién del Acta numero 006 de Sesidon Ordinaria de Cabildo de fecha
22 de octubre y Acta numero 007 de la Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha 29
de Octubre, ambas del afio 2024.----- -
Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza procede al desahogo
del tercer punto del orden del dia, correspondiente a la lectura y en su caso, aprobacion el
Acta numero 006 de Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 22 de octubre y Acta nimero
007 de la Sesién Extraordinaria de Cabildo de fecha 29 de Octubre, ambas del afio 2024 y
en virtud de que fueron enviadas en tiempo y forma anexas a la convocatoria y toda vez
gue no se recibi6 alguna aclaracion de las mismas en la Secretaria del Ayuntamiento, se
solicita se dispense sus lecturas en los términos asentados; Acto continuo, somete a
consideracién de los Integrantes del Honorable Ayuntamiento la aprobacion de las Actas,
por lo que pregunta que los que estén a favor, de la aprobacién del contenido, lo manifiesten
de forma econdmica levantando la mano. Una vez realizada la misma, informa que se tienen
diez votos a favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que se aprueba por
Unanimidad de los integrantes del Ayuntamiento presentes, el Acta nimero 006 de Sesion
Ordinaria de Cabildo de fecha 22 de octubre y Acta nimero 007 de la Sesion Extraordinaria
de Cabildo de fecha 29 de Octubre, ambas del afio 2024 .--==-=-====mmm e

CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. - —-

Presentacion del Programa Anual de Actividades del Cronista Municipal de Coldn,
Qro.-

Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza manifiesta que en
virtud de que fue turnado en tiempo y forma anexo a la convocatoria el asunto en referencia,
se da por concluido este punto.------ -
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H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION ORDINARIA DE CABILDO
8 DE NOVIEMBRE DE 2024

Concluido lo anterior, se continta con el siguiente punto del orden del dia.

QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.------- ===

5.- Asuntos del Presidente Municipal: -
1) Acuerdo por el que se Autoriza Reformar la fraccion lll, del Articulo 9, del
Reglamento de Comercio, Eventos y Espectaculos del Municipio de Colén, Qro.”. ----
Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza procede a dar lectura
de los puntos resolutivos que resumen el sentido del proyecto del Acuerdo. Una vez
terminada la lectura, por tratarse de un Reglamento, en términos de lo dispuesto por el
articulo 78 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., lo pone
a consideracion en lo general y no habiéndose registrado participaciones, lo somete a su
consideracién en lo particular y no habiéndose registrado participacion alguna, procede a
someterlo a votacion, la cual debera de ser nominal en términos de lo dispuesto por el
articulo 84 fraccion Il del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colon,
Qro., por lo que les pregunto:----

SENTIDO

DEL VOTO
PRESIDENTE Maestro Gaspar Ramoén Trueba Moncada A FAVOR
M,UNICIPAL
SINDICO MUNICIPAL | Dr. C. Edu. Eugenia Gonzalez Martinez A FAVOR
SINDICO MUNICIPAL | LAE. Antonio Rodriguez Davila A FAVOR
REGIDORA Lic. Adriana Herrera Zamorano A FAVOR
REGIDORA C. Ma. Olga Gutiérrez Gutiérrez A FAVOR
REGIDOR Ing. Mec. Jesus Villagran Martinez A FAVOR
REGIDORA C. Edith Montoya Martinez A FAVOR
REGIDORA C. Nancy Uribe Carbajal A FAVOR
REGIDORA C.P. Romina Zarate Montes A FAVOR
REGIDORA C. Maria Hernandez Uribe A FAVOR

Una vez realizada la misma, informa que se cuenta con diez votos a favor, cero votos en
contra y cero abstenciones, por lo que el presente proveido se aprueba por Unanimidad
de sus integrantes.
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H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
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Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos:

“Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Querétaro; 30 fraccion |, 146, 147, 148, 149 y 150 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro; 31, 32 y 33 del Reglamento Orgéanico de la Administracion Publica
del Municipio de Colén, Qro; y 13 fraccién Xl y 94 fraccién |, del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Colon, Qro., y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Querétaro, disponen que los Estados adoptaran, para su régimen interior,
la forma de gobierno republicano, representativo, popular, teniendo como base de su
division territorial y de su organizacion politica y administrativa el Municipio Libre,
estableciendo entre otras bases: que los Municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley; administraran libremente su hacienda,
la cual se conformara de los rendimientos de los bienes que le pertenezcan, asi como de
las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor.

2. El articulo 30 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro sefiala
gue el Ayuntamiento es competente para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general.

3. En el articulo 146 de la citada Ley Orgéanica establece que los ayuntamientos estan
facultados para organizar su funcionamiento y estructura, asi como para regular de manera
sustantiva y adjetiva las materias de su competencia, a través de bandos, reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares y deméas documentos que contengan disposiciones
administrativas de observancia general y obligatoria en el Municipio. Asimismo, los
articulos 147, 148, 149 y 150 de dicho instrumento legal facultan a los ayuntamientos para
aprobar y reformar la normatividad municipal, para la defensa de los intereses de los
ciudadanos y el mas eficaz ejercicio del servicio publico.

4. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 5, 16 y 17, del Reglamento Orgéanico
de la Administracion Publica del Municipio de Colén, Qro., la Secretaria de Finanzas es la
Dependencia de la Administracion Publica Municipal que tiene a su cargo la recaudacion
de los ingresos municipales, asi como su erogacion; para lo cual cuenta con las Direcciones
de Ingresos y Egresos, ademas de los Departamentos, Coordinaciones, notificadores,
ejecutores y el personal administrativo necesario para el desarrollo de sus funciones.

5. El articulo 1 del Reglamento antes citado refiere que éste tiene por objeto reglamentar
el funcionamiento de los establecimientos dedicados al desarrollo y ejecucion de
actividades industriales, comerciales, de prestacion de servicios, eventos y espectaculos
publicos, que se pretendan establecer, asi como aquellos que ya se encuentren
establecidos dentro del Municipio de Col6n; en tanto que en la fraccion LXII del articulo 18,
establece que la Secretaria de Finanzas es competente para regular las actividades
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H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION ORDINARIA DE CABILDO
8 DE NOVIEMBRE DE 2024

comerciales del Municipio, verificando que cumplen con la autorizacion dada en términos
de la licencia municipal de funcionamiento; asi como para el refrendo de la misma.

6. De los anexos del Acuerdo mediante el cual se autoriza la Reestructura Organica de la
Administracién Publica Municipal de Colén, Qro., publicado en la Gaceta Municipal del
Municipio de Colén, Qro. “La Raza”, en fecha 30 de septiembre de 2024, se desprende que
la Secretaria de Desarrollo Sustentable cuenta en su estructura con la Coordinacion de
Licencias de Funcionamiento, misma que ejerce funciones que, en términos de lo
mencionado en parrafos anteriores, son competencia de la Secretaria de Finanzas.

7. Con la finalidad de evitar confusion, errores o duplicidad en los trAmites relativos a las
licencias de funcionamiento municipales, es necesario reformar el Reglamento de
Comercio, Eventos y Espectaculos del Municipio de Colon, Qro., a efecto de que, de
manera clara se establezca que las mismas corresponden Unicamente a la Secretaria de
Finanzas, asi como para adscribir a ésta la Coordinacién de Licencias de Funcionamiento.

8. En fecha 4 de noviembre de 2024 se recibi6 el oficio nUmero SF-0137-2024, firmado por
el C.P., P.C.A.C.G., Armando Morales Olvera, Secretario de Finanzas del Municipio de
Colén, Qro., por medio del cual solicita someter a consideracion del Honorable
Ayuntamiento, la aprobacion del Acuerdo por el que se Autoriza Reformar la fraccién I,
del Articulo 9, del Reglamento de Comercio, Eventos y Espectaculos del Municipio de
Colén, Qro., formandose para tal efecto en la Direccién de Asuntos de Cabildo de la
Secretaria del Ayuntamiento el expediente PM/025/DAC/2024”.

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Colén, Querétaro aprobé en el
punto 5, inciso 1) del Orden del Dia, por Unanimidad de votos de sus integrantes, el
siguiente:

ACUERDO:

“UNICO. Se aprueba la Reforma a la fraccién llI, del Articulo 9, del Reglamento de
Comercio, Eventos y Espectaculos del Municipio de Colén, Qro., para quedar en los
siguientes términos:

ARTICULO 9. Corresponde al Secretario de Finanzas:

lLall. ...

Ill. Ser la Unica dependencia de la administracion publica municipal competente

para suscribir las licencias, permisos y autorizaciones necesarias para el desarrollo

de las actividades sefialadas en el presente instrumento; y

V. ...

TRANSITORIOS

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y
181 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, publiquese el presente Acuerdo
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por una sola ocasion en la Gaceta Municipal del Municipio de Colén, Qro., “La Raza”, asi
como en el Peridédico Oficial de Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, en la
inteligencia que dichas publicaciones se encuentran exentas del pago de los derechos que
se generen con motivo de las mismas, en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del
Cadigo Fiscal del Estado de Querétaro.

SEGUNDO.- El presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente a la fecha de la primera
de las dos publicaciones mencionadas en el articulo transitorio que antecede.

TERCERO.- Se modifica el Acuerdo mediante el cual se autoriza la Reestructura Orgénica
de la Administracion Pudblica Municipal de Colén, Qro., publicado en la Gaceta Municipal
del Municipio de Coldn, Qro. “La Raza”, en fecha 30 de septiembre de 2024, a efecto de
que la Coordinacion de Licencias de Funcionamiento de la Secretaria de Desarrollo
Sustentable se adscriba a la Secretaria de Finanzas.

CUARTO.- Se instruye a la Secretaria de Administracion a efecto de que, en un plazo de
noventa dias contados a partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, lleve a cabo
las modificaciones organicas necesarias para el debido cumplimiento del presente
Acuerdo.

QUINTO.- Se abrogan todas aquellas disposiciones de igual o menor jerarquia que se
opongan a la presente reforma.

SEXTO.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo dispuesto
en el articulo 13 fraccién XI del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de
Col6n, Qro., dé a conocer el presente Acuerdo a todas la Dependencias de la
Administracion Publica Municipal y Organos Descentralizados”.

Concluido lo anterior, se continda con el siguiente punto del orden del dia.

2) Acuerdo por el que se aprueba el sello del Cronista Municipal de Coldn, Querétaro.-
Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza procede a dar lectura
de los puntos resolutivos que resumen el sentido del proyecto del Acuerdo. Una vez
terminada la lectura, pone a consideracion de los integrantes del Ayuntamiento el presente
punto del orden del dia y no habiéndose registrado participacién alguna, consulta a este
Organo Colegiado mediante votacién econémica la propuesta que ha sido presentada, por
lo que les solicita que los que estén a favor lo manifiesten en votacion econdmica
levantando la mano. Una vez realizada la misma, informo que se cuentan con diez votos a
favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que el presente proveido se aprueba
por Unanimidad de los integrantes del Ayuntamiento.
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Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos:

“Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion 1l de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicano; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 30 fraccion |1y 179 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; articulo
15 del Reglamento de la Crénica Municipal de Colén, Qro.; y 13 fraccion Xl y 94 fraccion | del
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Coloén, Qro.; vy,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que los Municipios estan investidos de personalidad juridica y manejan su patrimonio;
en esa misma disposicion constitucional y en el articulo 30 fraccion | de la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los Ayuntamientos, como 6érgano de
gobierno de aquéllos, son competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, que regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y que aseguren la
participacion ciudadana y vecinal.

2. Con fundamento en el articulo 35 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro, refiere que el Municipio Libre constituye la base de la division territorial y de la
organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro, estos seran gobernados por un
Ayuntamiento de eleccidn popular directa y se regiran por el principio de Gobierno Abierto, en
términos de las disposiciones legales aplicables, debiendo renovarse cada tres afios. Los
miembros que los integran protestaran el cargo al entrar en funciones el primero de octubre del
afio de su eleccion.

3. Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 179 de la Ley Organica Municipal para
el Estado de Querétaro, en cada Municipio existira un Cronista Municipal hombrado por el
Ayuntamiento de conformidad con las disposiciones reglamentarias, quien tendra como funcién
la recopilacion, custodia y difusién de la memoria histérica y cultural del municipio, quien durara
en su cargo tres afios y podra ser reelecto a juicio del ayuntamiento.

4. Que asimismo el segundo parrafo del numeral sefialado en el considerando anterior,
establece que la designacion del Cronista Municipal debera recaer en una persona destacada
por sus méritos y aportaciones a la cultura municipal.

5. Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 08 (ocho) de octubre del 2024 (dos mil
veinticuatro) el Ayuntamiento de Colén, Qro., aprobd el Acuerdo por el que se autoriza el
nombramiento del Ciudadano Cristdbal Vega Prado, como Cronista del Municipio de Colon,
Querétaro, por el término de la presente Administracion.

6. Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 15 del Reglamento de la Crénica
Municipal de Colén, Qro., el Cronista municipal usard como emblema el escudo del Municipio
en papeleria, tarjetas, etc. Asi como el sello propio de Cronista Municipal, previamente aprobado
por el H. Ayuntamiento.

7. Que, en la Secretaria del Ayuntamiento se recibio el escrito de fecha 30 de octubre de 2024,
signado por el Prof. Rubén Camacho Jiménez, Secretario de Innovacion, Cultura y Educacion

Pagina 7 de 29



(@)
(]
o
-
P )
c
S
(&)
<C

H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION ORDINARIA DE CABILDO
8 DE NOVIEMBRE DE 2024

del Municipal de Col6n, Querétaro, mediante el cual solicita poner a consideracién la aprobacion
del sello del Cronista Municipal, siendo la siguiente propuesta:

8. Deigual forma, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 94 fraccién | del Reglamento
Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., es facultad del Presidente Municipal el
derecho de proponer iniciativas de creacion, reforma, o abrogacion de los Reglamentos
municipales, Acuerdos y Decretos y demas disposiciones de observancia general.

9. Ahorabien, en fecha 04 de noviembre de 2024 se recibio escrito signado por el Mtro. Gaspar
Ramoén Trueba Moncada en su caracter de Presidente Municipal, mediante el cual solicita poner
a consideracion este Cuerpo Colegiado la aprobacion del sello del Cronista Municipal, lo
anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 15 del Reglamento de la Crénica
Municipal de Coldn, Qro. Forméndose para tal efecto en la Direccion de Asuntos de Cabildo de
la Secretaria del Ayuntamiento el expediente PM/021/DAC/2024.”

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Colén, Querétaro aprobo en el punto
5, inciso 2) del Orden del Dia, por Unanimidad de votos de sus integrantes, el siguiente:

“ACUERDO

UNICO.- Se aprueba el sello del Cronista Municipal de Colon, Querétaro, en términos del
considerando 6y 7.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 pendltimo parrafo, 180 y 181
de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, publiquese el presente Acuerdo por una
sola ocasion en la Gaceta Municipal del Municipio de Colén, Qro., “La Raza”, en la inteligencia
que dicha publicacion se encuentra exenta del pago de los derechos que se genere con motivo
de esta, en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cdodigo Fiscal del Estado de
Querétaro.

SEGUNDO.- El presente acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacién.

TERCERO.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo dispuesto
en el articulo 13 fraccion XI del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén,
Qro., dé a conocer el presente Acuerdo a los Titulares de las Secretaria de Administracion,
Secretaria de la Contraloria Municipal, Secretaria de Innovacién, Cultura y Educacion y al
Cronista Municipal de Colén, Querétaro.”

Concluido lo anterior, se continta con el siguiente punto del orden del dia.

Pagina 8 de 29



(@)
(]
o
-
P )
c
S
(&)
<C

H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION ORDINARIA DE CABILDO
8 DE NOVIEMBRE DE 2024

3) Acuerdo por el que se autoriza el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Sustentable del Municipio de Col6n, Qro.--------

Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza procede a dar lectura
de los puntos resolutivos que resumen el sentido del proyecto del Acuerdo. Una vez
terminada la lectura, por tratarse de un Reglamento, en términos de lo dispuesto por el
articulo 78 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., lo pone
a consideracion en lo general y no habiéndose registrado participaciones, o somete a su
consideracién en lo particular y no habiéndose registrado participacion alguna, procede a
someterlo a votacion, la cual debera de ser nominal en términos de lo dispuesto por el
articulo 84 fraccion Il del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Coldn,
Qro., por lo que les pregunto:----

SENTIDO

DEL VOTO
PRESIDENTE Maestro Gaspar Ramoén Trueba Moncada A FAVOR
M,UNICIPAL
SINDICO MUNICIPAL | Dr. C. Edu. Eugenia Gonzalez Martinez A FAVOR
SINDICO MUNICIPAL | LAE. Antonio Rodriguez Davila A FAVOR
REGIDORA Lic. Adriana Herrera Zamorano A FAVOR
REGIDORA C. Ma. Olga Gutiérrez Gutiérrez A FAVOR
REGIDOR Ing. Mec. Jesus Villagran Martinez A FAVOR
REGIDORA C. Edith Montoya Martinez A FAVOR
REGIDORA C. Nancy Uribe Carbajal A FAVOR
REGIDORA C.P. Romina Zarate Montes A FAVOR
REGIDORA C. Maria Hernandez Uribe A FAVOR

Una vez realizada la misma, informa que se cuenta con diez votos a favor, cero votos en
contra y cero abstenciones, por lo que el presente proveido se aprueba por Unanimidad
de sus integrantes.

Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos:

“Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Querétaro; 30 fraccion |, 146, 147, 148, 149 y 150 de la Ley Orgénica Municipal del
Estado de Querétaro; 31, 32 y 33 del Reglamento Organico de la Administracion Publica
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del Municipio de Colén, Qro; y 13 fraccién Xl y 94 fraccion |, del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Colon, Qro., y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Querétaro, disponen que los Estados adoptaran, para su régimen interior,
la forma de gobierno republicano, representativo, popular, teniendo como base de su
division territorial y de su organizacion politica y administrativa el Municipio Libre,
estableciendo entre otras bases: que los Municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley; administraran libremente su hacienda,
la cual se conformara de los rendimientos de los bienes que le pertenezcan, asi como de
las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor.

2. Elarticulo 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro sefiala
gue el Ayuntamiento es competente para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general.

3. Porsu parte, el articulo 146 de la citada Ley Orgéanica establece que los ayuntamientos
estan facultados para organizar su funcionamiento y estructura, asi como para regular de
manera sustantiva y adjetiva las materias de su competencia, a través de bandos,
reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas documentos que contengan
disposiciones administrativas de observancia general y obligatoria en el Municipio.
Asimismo, los articulos 147, 148, 149 y 150 de dicho instrumento legal facultan a los
ayuntamientos para aprobar y reformar la normatividad municipal, para la defensa de los
intereses de los ciudadanos y el mas eficaz ejercicio del servicio publico.

4. De conformidad con los articulos 31, 32 y 33 del Reglamento Organico de la
Administracién Publica del Municipio de Coloén, la Secretaria de Desarrollo Sustentable del
Municipio de Col6n es la unidad administrativa encargada de promover, fomentar y regular
el desarrollo econémico, agropecuario y turistico; asi como formular proyectos en materia
de fomento industrial y comercial de pequefios empresarios, participando activamente con
el sector empresarial y comercial del Municipio.

5. Actualmente, la Secretaria de Desarrollo Sustentable no cuenta con un cuerpo
normativo que delimite las unidades administrativas que la integran, asi como sus
funciones, atribuciones, facultades y obligaciones; siendo necesario el disefio y aplicacion
de un Reglamento Interior.

6. EIl 1 de noviembre de 2024, mediante oficio numero SEDESU-0147/2024, el Ing. Hugo
Tadeo Costa Sanchez, Secretario de Desarrollo Sustentable del Municipio de Coldn,
solicité opinién técnica a la Comision de Mejora Regulatoria del Municipio, respecto al
Proyecto de Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Municipio
de Coldn, Qro.
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7. El 4 de noviembre de 2024, mediante oficio nimero CMR/034/2024, la Comisiéon de
Mejora Regulatoria del Municipio emitié opinion técnica en sentido favorable, respecto al
Proyecto antes referido.

8. En fecha 4 de noviembre de 2024 se recibio el oficio nimero SEDESU-0164-2024,
firmado por el Ing. Hugo Tadeo Costa Sanchez, Secretario de Desarrollo Sustentable del
Municipio de Colén, Qro., por medio del cual solicita someter a consideracion del Honorable
Ayuntamiento, la aprobacion del Proyecto de Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Sustentable del Municipio de Colén, Qro. Formandose para tal efecto en la
Direccion de Asuntos de Cabildo de la Secretaria del Ayuntamiento el expediente
PM/023/DAC/2024”.

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Coldn, Querétaro aprobé en el
punto 5, inciso 3) del Orden del Dia, por Unanimidad de votos de sus integrantes, el
siguiente:

ACUERDO:

“UNICO. Se aprueba el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del
Municipio de Colon, Qro., para quedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE
DEL MUNICIPIO DE COLON, QRO.

Titulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente reglamento es de orden publico y tiene por objeto regir la
organizacion y funcionamiento de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, que es la
dependencia encargada de promover, fomentar y regular el desarrollo econdémico,
agropecuario y turistico del Municipio de Colén.

Articulo 2. Para los efectos de este Reglamento se entiende por:
I.  Ayuntamiento: Al Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Colén;
II.  Municipio: Al Municipio de Colén;
[ll. Secretaria: Secretaria de Desarrollo Sustentable del Municipio de Colon;
IV. Reglamento: Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del
Municipio de Colon;
V. Reglamento Orgéanico: Reglamento Organico de la Administracion Puablica del
Municipio de Colon;y
VI. Unidades administrativas: Las descritas en el articulo cuarto, con las jefaturas que
en su caso correspondan.

Articulo 3. La Secretaria es una dependencia de la Administracién Publica Municipal
Centralizada, tiene a su cargo el desempefio de las facultades que en el presente
Reglamento se enuncian, asi como las que le confieran las leyes, los reglamentos y
acuerdos aplicables.
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La Secretaria planeara y conducira sus actividades, con sujecidbn a los objetivos,
estrategias, programas y politicas que establece el Plan Municipal de Desarrollo, los
ordenamientos legales aplicables, el Ayuntamiento y la persona titular de la Presidencia
Municipal, los cuales deberan ser observados por los servidores publicos adscritos a ésta.

Articulo 4. Para la planeacion, el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos
que le competen, la Secretaria contara con las siguientes unidades administrativas:
I.  Secretaria Técnica;
II.  Direccion de Desarrollo Agropecuario;
[ll.  Direccion de Desarrollo Econémico; y
IV. Direccion de Desarrollo Turistico.

Articulo 5. Las unidades administrativas de la Secretaria realizaran sus actividades de
conformidad con las disposiciones legales aplicables y de acuerdo con los lineamientos,
normas y politicas que establezca la persona Titular de la misma.

Articulo 6. La aplicacion del presente Reglamento corresponde a:
I. El Ayuntamiento;
II. La Presidencia Municipal;
lll. La Secretaria de Desarrollo Sustentable y sus unidades administrativas; y
IV. La Contraloria Municipal.
Titulo 1l
Competencia, Organizacién y Atribuciones

Capitulo |
Facultades de la Secretaria de Desarrollo Sustentable

Articulo 7. Corresponde originalmente a la persona titular de la Secretaria desarrollar todas
y cada una de las funciones que le competen, de conformidad con el articulo 33 del
Reglamento Orgéanico. Dichas atribuciones se distribuiran y ejerceran entre las unidades
administrativas que integran la Dependencia, conforme lo establezcan las disposiciones del
presente Reglamento.

Articulo 8. Para ser titular de la Secretaria se requiere:
I. Ser ciudadana/o mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
II.  Tener al menos veinticinco afos de edad al momento de su nombramiento;
[ll.  Ser preferentemente originario del Municipio de Colon;
IV. Contar con titulo profesional o carrera afin;
V. Acreditar una experiencia minima de tres afios en el servicio publico o en sectores
relacionados con la materia de la Secretaria;
VI. No haber sido sentenciado por delito doloso que merezca pena privativa de la

libertad;
VII.  No contar con antecedentes penales de ningun tipo; y
VIII.  No estar inhabilitado para ejercer cargo o funcién publica decretada por algun

organo de control interno municipal, estatal o federal.

Articulo 9. La persona titular de la Secretaria contara ademas con las siguientes facultades
no delegables:
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I. Planear, establecer y controlar las politicas generales de la Secretaria, en términos
de las leyes aplicables;

Il. Establecer de acuerdo con su competencia y con apego a la normatividad vigente,
las politicas, criterios, sistemas y procedimientos de caracter técnico que deban regir
en la Secretaria;

[ll. Establecer y dirigir las actividades de la Secretaria en forma congruente con los
lineamientos, prioridades y objetivos establecidos por la persona titular de la
Presidencia Municipal;

IV. Aprobar la organizacion y funcionamiento de la Secretaria, asi como el
establecimiento de unidades administrativas no previstas en este Reglamento, de
conformidad con las disposiciones aplicables, confiriendo a los titulares de las
direcciones y demas unidades administrativas las facultades que sean necesarias
para el cumplimiento cabal de sus funciones, asi como los manuales de
organizacién y de procedimientos correspondientes;

V. Someter a la consideracion de la persona titular de la Presidencia Municipal, los
asuntos de la competencia de la Secretaria que asi lo ameriten;

VI. Desempefiar las comisiones que le asigne la persona titular de la Presidencia

Municipal;

VII. Proponer a la persona titular de la Presidencia Municipal los proyectos de leyes,

reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, 6rdenes y demas disposiciones sobre

los asuntos de la competencia de la Secretaria;

VIIl. Dar cuenta al Ayuntamiento, de los requerimientos que le hiciera, respecto del

estado que guarde la Secretaria;

Proponer en los términos de las disposiciones aplicables el anteproyecto del

presupuesto y el programa operativo anual de la Secretaria;

X.  Nombrar y remover a los servidores publicos de la Secretaria hasta el nivel de

Departamento, asi como resolver sobre las propuestas que éstos formulen para la

designacion de su personal de confianza;

Xl. Designar a los representantes y/o enlaces de la Secretaria ante comisiones,

congresos, organizaciones, instituciones y similares;
XIl.  Participar en la suscripciéon de los convenios que celebre la persona titular de la
Presidencia Municipal cuando incluyan aspectos correspondientes a su ramo;

XIll.  Establecer criterios de interpretacion con motivo de la aplicacion de este
Reglamento y resolver los casos no previstos por el mismo; y

XIV. Las demas que otras disposiciones legales le confieran expresamente con el
caracter de no delegables, asi como aquellas que con tal caracter le asigne la
persona titular de la Presidencia Municipal.

Acta nium. 009

Capitulo 1l
De las Direcciones

Articulo 10. Al frente de cada Direccion habrd un titular quien asumira la responsabilidad
del funcionamiento del area a su cargo y sera auxiliado por los jefes de departamento y
demas personal que requiera el servicio y esté aprobado en el presupuesto anual
correspondiente.

Articulo 11. Para ser titular de alguna Direccién adscrita a la Secretaria se requiere:
I. Ser ciudadana/o mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
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Tener al menos veinticinco aflos de edad, al momento de su nombramiento;

Ser preferentemente originario del Municipio de Colén;

Contar con estudios profesionales afines;

Acreditar una experiencia minima de tres afios en el servicio publico o en los
sectores materia de la Direccion que corresponda;

No haber sido sentenciado por delito doloso que merezca pena privativa de la
libertad;

No contar con antecedentes penales de ningdn tipo; y

No estar inhabilitado para ejercer cargo o funcién publica decretada por algun
organo de control interno municipal, estatal o federal.

Articulo 12. Corresponde a las personas titulares de las Direcciones el ejercicio de las
siguientes facultades:
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VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

VI.

Planear, coordinar, evaluar y desempefar las funciones y actividades a su cargo, de
conformidad con este Reglamento y demas disposiciones aplicables, asi como con
los lineamientos aprobados por la persona titular de la Secretaria;

Acordar con la persona titular de la Secretaria y mantenerlo permanentemente
informado de los asuntos que le correspondan, asi como del desempefo de las
comisiones y funciones especiales que les confiera;

Resolver los asuntos de su competencia y someter a consideracion de la persona
titular de la Secretaria aquellos que requieran de su aprobacion;

Formular los anteproyectos de programas, programa operativo y presupuesto
anuales correspondientes a la Direccion a su cargo, someterlos a consideracion de
la persona titular de la Secretaria y aplicar los definitivos en los términos vy
calendarios en que hayan sido autorizados;

Elaborar y proponer a la persona titular de la Secretaria los proyectos de creacion,
modificacion o supresiéon de unidades administrativas adscritas a su Direccion;
Formular e implementar, de conformidad con las normas y lineamientos que
establezca la persona titular de la Secretaria, los manuales de procedimientos que
se requieran para el eficiente y eficaz ejercicio de sus atribuciones;

Acordar con los servidores publicos subalternos y conceder audiencias a la
ciudadania, si asi lo requieren sus funciones;

Proponer a la persona titular de la Secretaria la designacién, promocién o remocion
del personal a su cargo;

Formular dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por la persona
titular de la Secretaria, asi como asesorar y apoyar técnicamente en asuntos de su
competencia a los demas servidores publicos;

Coordinar sus actividades con los titulares de las demés Direcciones, proporcionar
informes, datos o la cooperacion técnica requeridos por aquéllos o por la Secretaria
Técnica;

Informar oportunamente a la persona titular de la Secretaria de las irregularidades
gue conozcan a efecto de que se proceda en los términos previstos por la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro, proporcionando la
documentacion comprobatoria pertinente;

Vigilar que se cumplan las disposiciones legales en los asuntos de su competencia,
y

Las demés que le sefiale este Reglamento, otras disposiciones aplicables y la
persona titular de la Secretaria.
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Capitulo 111
De las Unidades Administrativas de la Secretaria de Desarrollo Sustentable

Seccion |
De las Facultades de las Direcciones

Articulo 13. Corresponde a la Direccién de Desarrollo Agropecuario el despacho de los
siguientes asuntos:
I. Fomentar la produccion agropecuaria, pesquera y forestal, impulsando el sector
rural del Municipio;
II.  Promover el fortalecimiento del medio rural, a través de los programas municipales;

[ll.  Regulary promover el desarrollo agropecuario del Municipio;

IV. Administrar responsablemente y con apego a la normatividad aplicable, los
programas gue tienden a elevar el nivel de vida de los campesinos y el mejoramiento
de las zonas menos favorecidas;

V. En cuanto a la ganaderia, establecer centrales sanitarias y prestar asistencia
técnica;

VI. Expediry llevar el control el pase de ganado previsto en el articulo 18, fraccién VI,
de la Ley de Desarrollo Pecuario del Estado de Querétaro, conforme a las
disposiciones aplicables en materia de procedimientos administrativos y en
coordinacion con las autoridades que correspondan; y

VII. Las deméas que establezcan este Reglamento y la legislacion federal, estatal o
municipal y que recaigan en el &mbito de su competencia.

Para el eficaz despacho de sus asuntos, la Direccién de Desarrollo Agropecuario contara
con las siguientes unidades administrativas: la Subdireccion de Desarrollo Agropecuario, el
Departamento de Infraestructura Hidroagricola, el Departamento de Fomento Pecuario, el
Departamento de Fomento Agricola, el Departamento de Proyectos y la Subdireccién de
Vinculacion Ejidal, cuyos titulares deberan auxiliar a la persona titular de la Direccion
respecto a los asuntos de su competencia.
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Articulo 14. Corresponde a la Direccion de Desarrollo Econémico el despacho de los
siguientes asuntos:

I.  Regulary promover el desarrollo econémico del Municipio;

Il. Realizar gestiones de apoyo al desarrollo econémico del Municipio, asi como
promover e incentivar la bolsa de trabajo que se genere en el sector empresarial del
Municipio;

[ll.  Administrar el archivo de tramite del Consejo Municipal de Desarrollo Econémico,
en todo lo relativo, entre otros aspectos, a la organizacion, conservacion,
localizacion expedita, valoracién y transferencia oportuna de los documentos,
incluyendo la elaboracion de inventarios documentales, cuadro general de
clasificacién archivistica y catalogo de vigencia de documentos, de conformidad con
la ley y reglamento de la materia;

I\V. Dirigir, coordinar y supervisar la ejecucion de programas federales, estatales y
municipales para el desarrollo econémico del Municipio;

V. Formular diagndsticos, programas y proyectos en materia de fomento industrial y
comercial del Municipio con estricto apego a la legislacion aplicable;
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XI.
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Implementar programas de apoyo a pequefios empresarios;

Organizar y participar en reuniones con el sector empresarial y comercial del
Municipio, para promover el establecimiento e inversion de la industria en el
Municipio a efecto de impulsar las inversiones para el establecimiento de empresas
e industrias;

Promover y fomentar el desarrollo del Municipio en el &rea comercial, promocionar
en ferias y exposiciones nacionales e internacionales, el potencial del Municipio en
las &reas mencionadas anteriormente, con el objeto de elevar los ingresos de las
personas que viven de estas actividades;

Alentar las ramas industriales del Municipio que no han sido exploradas;
Administrar el Padrén Municipal de Establecimientos Comerciales, Industriales y de
Servicios, en términos de las disposiciones del Reglamento de Comercio, Eventos
y Espectéaculos del Municipio de Colén; y

Las demas que establezcan este Reglamento y la legislacién federal, estatal o
municipal y que recaigan en el &mbito de su competencia.

Para el eficaz despacho de sus asuntos, la Direccion de Desarrollo Econémico contaré con
las siguientes unidades administrativas: la Subdireccién de Desarrollo Econdémico, el
Departamento de Emprendimiento y Desarrollo Regional y el Departamento de Vinculacion
Empresarial, cuyos titulares deberan auxiliar a la persona titular de la Direccion respecto a
los asuntos de su competencia.

Articulo 15. Corresponde a la Direccién de Desarrollo Turistico el despacho de los
siguientes asuntos:

VI.

VII.

VIII.

Promover, incentivar, fomentar y regular el desarrollo del Municipio en materia
turistica

Coordinar, organizar y promover la celebracion de eventos que permitan la
proyeccion y consolidacion del Municipio como destino turistico;

Fomentar la inclusion de los habitantes de Col6n, prestadores de servicios o
empresas locales en la cadena de valor del sector turistico del Municipio;

Elaborar el Programa Municipal de Turismo a propuesta del Consejo Consultivo
Municipal Turistico;

Administrar el archivo de tramite del Consejo Consultivo Turistico, en todo lo relativo,
entre otros aspectos, a la organizacién, conservacion, localizacién expedita,
valoracién y transferencia oportuna de los documentos, incluyendo la elaboracion
de inventarios documentales, cuadro general de clasificacion archivistica y catalogo
de vigencia de documentos, de conformidad con la ley y reglamento de la materia;
Proponer a la persona titular de la Presidencia Municipal las politicas publicas en
materia de turismo;

Promover la celebraciéon de convenios con entidades u organizaciones del sector
publico, privado y social, nacionales e internacionales, con el objetivo de apalancar
el desarrollo turistico del Municipio;

Propiciar mecanismos para la participacién del sector privado y social en el
cumplimiento de los objetivos del Municipio, en materia de turismo;

Participar y coadyuvar en los esfuerzos que realicen las entidades u organizaciones
del sector publico y privado, en materia de promocion turistica;
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XI.

XII.

XIILI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
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Proponer a las autoridades correspondientes, los sistemas de financiamiento e
inversiones para la creacion de la infraestructura necesaria en las areas de
desarrollo turistico, para su adecuado aprovechamiento;

Establecer mecanismos que permitan garantizar que las y los turistas sean asistidos
respecto a informacién util, orientaciébn y su posible auxilio ante contingencias
durante su estadia, asi como sus derechos y obligaciones;

Otorgar facilidades, dentro de su competencia, para el desarrollo de las actividades
turisticas que las dependencias y entidades estatales o federales promuevan dentro
del Municipio;

Integrar, coordinar, promover, elaborar, difundir y distribuir la informacion,
propaganda y publicidad en materia de turismo, apoyandose en las diversas areas
de la Administracién Municipal;

Establecer médulos de informacion turistica en puntos estratégicos del Municipio;
Promover el mejoramiento del sefialamiento turistico vial, en coordinacién con las
autoridades municipales competentes,

Promover y coadyuvar en la implementacion campafias de concientizacion entre la
poblacién, para la conservacion de los sitios historicos y culturales del Municipio,
gue puedan ser un atractivo turistico;

Promover, en coordinacion con otras dependencias municipales, el rescate y
preservacion de las tradiciones y costumbres del Municipio que constituyan un
atractivo turistico, apoyando las iniciativas tendientes a su conservacion;

Disefiar estrategias para el desarrollo de una cultura de servicios turisticos de alta
calidad, higiene y seguridad;

Establecer programas de certificacién de los servicios turisticos, a fin de promover
gue los mismos sean de buena calidad para los turistas;

Impulsar la presentacion de proyectos ante la Secretaria de Turismo Estatal y
Federal, para la declaratoria de Zonas de Desarrollo Turistico; y

Las demas que establezcan este Reglamento y la legislacién federal, estatal o
municipal y que recaigan en el &mbito de su competencia.

Para el eficaz despacho de sus asuntos, la Direccién de Desarrollo Turistico contara con
las siguientes unidades administrativas: el Departamento de Desarrollo Turistico, el
Departamento de Promocién y Vinculacion y el Departamento de Eventos Turisticos, cuyos
jefes deberan auxiliar a la persona titular de la Direccion respecto a los asuntos de su
competencia.

Seccion |l
De las Facultades de la Secretaria Técnica

Articulo 16. Corresponde a la Secretaria Técnica el despacho de los siguientes asuntos:

Administrar el archivo de tramite de la Secretaria, en todo lo relativo, entre otros
aspectos, a la organizacion, conservacion, localizacion expedita, valoracion y
transferencia oportuna de los documentos, incluyendo la elaboracion de inventarios
documentales, cuadro general de clasificacion archivistica y catalogo de vigencia de
documentos, de conformidad con la ley y reglamento de la materia;

Elaborar y proponer programas de mejoramiento administrativo, en coordinacion con
las dependencias, entidades y organismos del Municipio, que permitan revisar
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permanentemente los métodos y procedimientos de trabajo que se requieran para
adecuar la organizacion administrativa de los programas de Gobierno Municipal,

[ll.  Proponer a la persona titular de la Secretaria, la metodologia en la elaboracién y
actualizacibn de manuales de organizacion y de procedimientos para las
dependencias del Municipio;

IV. Dar seguimiento, en conjunto con las demas unidades administrativas, a los
acuerdos de cabildo notificados por la Secretaria del Ayuntamiento, en lo que
respecta a las competencias de la Secretaria, asi como a las auditorias internas,
externas o requerimientos de informacion que autoridades competentes realicen a
la Secretaria;

V. Revisar los contratos y documentos que la persona titular de la Secretaria deba
firmar respecto al desempefio de sus funciones contenidas en el articulo 33 del
Reglamento Orgénico, asi como dar el debido seguimiento a dichos instrumentos
juridicos, hasta su total cumplimiento;

VI. Revisar y dar seguimiento a los procesos administrativos de las distintas unidades
administrativas que indique la persona titular de la Secretaria;

VII. Establecer mecanismos de coordinacién con las dependencias, entidades y
organismos municipales, en la elaboracion y actualizacion de estructuras
organizacionales y sistemas administrativos;

VIIl.  Organizar, administrar y controlar el archivo de la Secretaria; y

IX. Las demas que establezcan este Reglamento y la legislacién federal, estatal o
municipal, que recaigan en el ambito de su competencia.

Capitulo IV
De la Suplencia de los Servidores Publicos de la Secretaria de Desarrollo
Sustentable

Articulo 17. La persona titular de la Secretaria durante sus ausencias temporales de hasta
quince dias habiles, sera suplido por el servidor publico que él designe, quien debera contar
con un nivel jerarquico minimo de titular de Direccion; si las ausencias exceden de este
plazo, sera suplido por el servidor publico que designe la persona titular de la Presidencia
Municipal para tal efecto.

Articulo 18. Las personas titulares de las unidades administrativas, durante sus ausencias
temporales de hasta quince dias habiles, seran suplidas por el servidor publico que ellos
designen; si las ausencias exceden de ese plazo seran suplidos por quien designe la
persona titular de la Secretaria.

Titulo 1l
De los Organos Auxiliares

Capitulo |
Del Consejo Consultivo Turistico

Articulo 19. El Consejo Consultivo Turistico es el 6rgano auxiliar de la Secretaria de
Desarrollo Sustentable, que tiene por objeto proponer y formular las estrategias y acciones
de la Administracion Publica Municipal, con el fin de lograr un desarrollo integral de la
actividad turistica en el Municipio de Colén.
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Articulo 20. Las facultades, atribuciones especificas y funcionamiento del Consejo
Consultivo Turistico seran determinadas en el reglamento que para tal efecto apruebe el H.
Ayuntamiento del Municipio de Colén y demas disposiciones legales y administrativas que
correspondan.

Capitulo 1l
Del Consejo Municipal de Desarrollo Econémico

Articulo 21. El Consejo Municipal de Desarrollo Econdmico es el 6rgano auxiliar de la
Secretaria de Desarrollo Sustentable, que tiene como objetivo formular, proponer y
coadyuvar en la implementacién de las estrategias y acciones de la Administracion Publica
Municipal, con el fin de lograr un desarrollo integral de la actividad econémica en el
Municipio de Colén.

Articulo 22. ElI Consejo desempefiara sus actividades y desplegara sus funciones y
facultades a la luz de los principios de desarrollo sostenible, responsabilidad social y
economia circular en beneficio, primordialmente, de las y los habitantes del Municipio de
Colon.

Articulo 23. Las facultades, atribuciones especificas y funcionamiento del Consejo
Municipal de Desarrollo Econémico seran determinadas en el reglamento que para tal
efecto apruebe el H. Ayuntamiento del Municipio de Colén y demas disposiciones legales y
administrativas que correspondan.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y
181 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, publiquese el presente Acuerdo
por una sola ocasion en la Gaceta Municipal del Municipio de Colén, Qro., “La Raza”, asi
como en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, en la
inteligencia que dichas publicaciones se encuentran exentas del pago de los derechos que
se generen con motivo de las mismas, en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del
Cadigo Fiscal del Estado de Querétaro.

SEGUNDO.- El presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente a la fecha de la primera
de las dos publicaciones mencionadas en el articulo transitorio que antecede.

TERCERO.- Se modifica el Acuerdo mediante el cual se autoriza la Reestructura Organica
de la Administracién Pablica Municipal de Colon, Qro., publicado en la Gaceta Municipal
del Municipio de Coldn, Qro. “La Raza” en fecha 30 de septiembre de 2024, a efecto de
que la Coordinacion de Licencias de Funcionamiento de la Secretaria de Desarrollo
Sustentable, se adscriba a la Secretaria de Finanzas

CUARTO.- Se instruye a la Secretaria de Administracion a efecto de que, en un plazo de
noventa dias contados a partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, lleve a cabo
las modificaciones organicas necesarias para el debido cumplimiento del presente
Acuerdo.
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QUINTO.- Se abrogan todas aquellas disposiciones de igual o menor jerarquia que se
opongan a las presentes, salvo las relativas a las materias que, conforme al Acuerdo
mediante el cual se autoriza la Reestructura Orgénica de la Administracién Publica
Municipal de Colén, Qro., publicado en la Gaceta Municipal del Municipio de Colén, Qro.
“La Raza” en fecha 30 de septiembre de 2024 y que fueron transferidas a otras
dependencias.

SEXTO.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo dispuesto
en el articulo 13 fraccién XlI del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de
Col6n, Qro., dé a conocer el presente Acuerdo a todas la Dependencias de la
Administracion Publica Municipal y Organos Descentralizados”.

Concluido lo anterior, se continda con el siguiente punto del orden de dia.

4) Acuerdo por el que se autoriza el Reglamento del Consejo Municipal de Desarrollo
Econdmico del Municipio de Coldn, Qro.

Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza procede a dar lectura
de los puntos resolutivos que resumen el sentido del proyecto del Acuerdo. Una vez
terminada la lectura, por tratarse de un Reglamento, en términos de lo dispuesto por el
articulo 78 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., lo pone
a consideracion en lo general y no habiéndose registrado participaciones, lo somete a su
consideracién en lo particular y no habiéndose registrado participacion alguna, procede a
someterlo a votacién, la cual deberd de ser nominal en términos de lo dispuesto por el
articulo 84 fraccion Il del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colon,
Qro., por lo que les pregunto:----

SENTIDO

DEL VOTO
PRESIDENTE Maestro Gaspar Ramén Trueba Moncada A FAVOR
M,UNICIPAL
SINDICO MUNICIPAL | Dr. C. Edu. Eugenia Gonzéalez Martinez A FAVOR
SINDICO MUNICIPAL | LAE. Antonio Rodriguez DAvila A FAVOR
REGIDORA Lic. Adriana Herrera Zamorano A FAVOR
REGIDORA C. Ma. Olga Gutiérrez Gutiérrez A FAVOR
REGIDOR Ing. Mec. Jesus Villagran Martinez A FAVOR
REGIDORA C. Edith Montoya Martinez A FAVOR
REGIDORA C. Nancy Uribe Carbajal A FAVOR
REGIDORA C.P. Romina Zarate Montes A FAVOR
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REGIDORA C. Maria Hernandez Uribe A FAVOR

Una vez realizada la misma, informa que se cuenta con diez votos a favor, cero votos en
contra y cero abstenciones, por lo que el presente proveido se aprueba por Unanimidad
de sus integrantes.---

Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos:

“Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Querétaro; 30 fraccion |, 146, 147, 148, 149 y 150 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro; 31, 32 y 33 del Reglamento Organico de la Administracion Publica
del Municipio de Colon, Qro; y 13 fraccion Xl y 94 fraccion |, del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Colon, Qro., y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Querétaro, disponen que los Estados adoptaran, para su régimen interior,
la forma de gobierno republicano, representativo, popular, teniendo como base de su
division territorial y de su organizacion politica y administrativa el Municipio Libre,
estableciendo entre otras bases: que los Municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley; administraran libremente su hacienda,
la cual se conformara de los rendimientos de los bienes que le pertenezcan, asi como de
las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor.

2. El articulo 30 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro sefiala
gue el Ayuntamiento es competente para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general.

3. Por su parte, el articulo 146 de la citada Ley Organica establece que los ayuntamientos
estan facultados para organizar su funcionamiento y estructura, asi como para regular de
manera sustantiva y adjetiva las materias de su competencia, a través de bandos,
reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demdas documentos que contengan
disposiciones administrativas de observancia general y obligatoria en el Municipio.
Asimismo, los articulos 147, 148, 149 y 150 de dicho instrumento legal facultan a los
ayuntamientos para aprobar y reformar la normatividad municipal, para la defensa de los
intereses de los ciudadanos y el mas eficaz ejercicio del servicio publico.

4. De conformidad con los articulos 31, 32 y 33, del Reglamento Orgéanico de la
Administracion Publica del Municipio de Colon, la Secretaria de Desarrollo Sustentable del
Municipio de Colén es la unidad administrativa encargada de promover, fomentar y regular
el desarrollo econémico, agropecuario y turistico; asi como formular proyectos en materia
de fomento industrial y comercial de pequefios empresarios, participando activamente con
el sector empresarial y comercial del Municipio.
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5. Para la toma de decisiones publicas en materia de desarrollo sustentable, es
fundamental la constitucion de un consejo empresarial que tenga el caracter de 6rgano
consultivo, mediante el cual pueda integrarse la participacion activa del sector; a fin de que
en un &mbito de colaborar se disefien politicas publicas que impulsen un desarrollo integral,
sostenible y responsable.

6. En tal sentido, un Consejo Empresarial del Municipio de Colén se puede constituir en
una estructura que posibilite la participacion plural de los sectores econémico, social y
gubernamental en la definicion de estrategias que promuevan el crecimiento econémico,
respetando siempre los principios de transparencia, rendicion de cuentas y equidad social.

7. Conforme al Proyecto de Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable
del Municipio de Colén, el Consejo Municipal de Desarrollo Econémico del Municipio es el
organo auxiliar de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, que tiene como objetivo
formular, proponer y coadyuvar en la implementacion de las estrategias y acciones de la
Administracion Publica Municipal; con el fin de lograr un desarrollo integral de la actividad
econdémica en el Municipio de Colon.

8. El Proyecto de Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del
Municipio de Colon, por cuanto ve a las atribuciones especificas y funcionamiento del el
Consejo Municipal de Desarrollo Econémico del Municipio de Colén, remite entre otras
disposiciones, al Reglamento de éste.

9. Al respecto, se tiene que actualmente el Consejo Municipal de Desarrollo Econémico
del Municipio de Colén no cuenta con un cuerpo normativo que regule lo antes mencionado;
por lo que, en esos términos, se justifica la emision del Reglamento del Consejo Municipal
de Desarrollo Econémico del Municipio de Colén.

10. Atendiendo a lo anterior, el Consejo tendra el objetivo de disefiar programas y
estrategias que respondan a las necesidades de la comunidad, privilegiando el bien comun,
la responsabilidad social y el respeto a los principios de sostenibilidad, como un foro de
colaboracién y una herramienta clave para impulsar un desarrollo arménico e inclusivo en
el Municipio.

11. El 1 de noviembre de 2024, mediante oficio nimero SEDESU-0147/2024, el Ing. Hugo
Tadeo Costa Sanchez, Secretario de Desarrollo Sustentable del Municipio de Colén,
solicité opinién técnica a la Comision de Mejora Regulatoria del Municipio, respecto al
Proyecto de Reglamento del Consejo Municipal de Desarrollo Econémico del Municipio de
Coldn, Qro.

12. El 4 de noviembre de 2024, mediante oficio niUmero CMR/034/2024, la Comisién de
Mejora Regulatoria del Municipio emitié opinion técnica en sentido favorable, respecto al
Proyecto antes referido.

13. En fecha 4 de noviembre de 2024 se recibié el oficio nimero SEDESU-0164-2024,
firmado por el Ing. Hugo Tadeo Costa Sanchez, Secretario de Desarrollo Sustentable del
Municipio de Colén, Qro., por medio del cual solicita someter a consideracion del Honorable
Ayuntamiento, la aprobacion del Proyecto del Reglamento del Consejo Municipal de
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Desarrollo Econdmico del Municipio de Colén, Qro. Formandose para tal efecto en la
Direccion de Asuntos de Cabildo de la Secretaria del Ayuntamiento el expediente
PM/024/DAC/2024”.

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Coldn, Querétaro aprob6 en el
punto 5, inciso 4) del Orden del Dia, por Unanimidad de votos de sus integrantes, el
siguiente:

ACUERDO:

“UNICO. Se aprueba el Reglamento del Consejo Municipal de Desarrollo Econémico del
Municipio de Colon Qro., para quedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO DEL
MUNICIPIO DE COLON, QRO.

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. Este Reglamento establece la estructura, funcionamiento y atribuciones del
Consejo Municipal de Desarrollo Econdmico del Municipio de Colon (ECOMUN), de la
Secretaria de Desarrollo Sustentable, que tiene como objetivo formular, proponer y
coadyuvar en la implementacién de las estrategias y acciones de la Administracion Publica
Municipal, con el fin de lograr un desarrollo integral de la actividad econémica en el
Municipio de Colén.

Articulo 2. El Consejo desempefiara sus actividades y desplegara sus funcione y
facultades a la luz de los principios de desarrollo sostenible, responsabilidad social y
economia circular en beneficio, primordialmente, de las y los habitantes del Municipio de
Colén.

Articulo 3. El Consejo Municipal de Desarrollo Econémico tiene como objetivo generar
estrategias y acciones que promuevan el desarrollo econémico sostenible en el municipio,
favoreciendo la economia local, la responsabilidad social y el impacto positivo de las
empresas en la comunidad y el medio ambiente.

Capitulo 1l
Integracion del Consejo

Articulo 4. El Consejo estara integrado por:
I. La persona titular de la Presidencia Municipal, como Presidente del Consejo y que
tendra voto de calidad;
II. La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, como Secretario
Técnico del Consejo;
[ll. La persona titular de la Secretaria Técnica, como Vocal del Consejo; y
IV. Un minimo de doce representantes del sector empresarial local, como Consejeros.
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De acuerdo con la naturaleza de los asuntos a tratar, el Consejo, por conducto de su
Presidente, podrd invitar a sus sesiones a representantes de dependencias y entidades
municipales, estatales o federales, asi como de organismos publicos y privados, nacionales
e internacionales.

Articulo 5. Las y los miembros del ECOMUN contaran con voz y voto pudiendo designar
suplentes, cuando la persona titular no pueda asistir a las sesiones.

Articulo 6. Los Consejeros del ECOMUN seran designados y removidos libremente por el
Presidente Municipal, tomando en consideracion su compromiso con la economia local y
de responsabilidad social.

Articulo 7. La participacion de los Consejeros tendra una duracién ordinaria de tres afios,
contados a partir de la notificacién del nombramiento respectivo.

La participacion de los Consejeros sera honorifica y por tanto no estaréa sujeta a retribucion,
honorarios, emolumentos, gratificaciones, prestaciones y remuneracion alguna en dinero o
en especie.

Capitulo 11l
Atribuciones del Consejo

Articulo 8. Son atribuciones del Consejo:

I. Disefiar y proponer politicas, planes y programas de desarrollo econémico con un
enfoque de sostenibilidad y economia local;

Il.  Asesorar a la Secretaria en la elaboracion, ejecucion y evaluacién de programas de
caracter econdémico, priorizando aquellos que fomenten practicas de
responsabilidad social empresarial y que favorezcan a las comunidades mas
vulnerables del Municipio;

[ll.  Convocar a distintos sectores econdmicos y sociales para foros de consulta sobre
desarrollo econdmico, responsabilidad social y empleo, economia local,
responsabilidad social, empleo digno e inclusion laboral, promoviendo un dialogo
activo y participativo que impulse iniciativas de alto impacto social,

IV. Emitir recomendaciones para la creacion y fortalecimiento de parques industriales
gue integren practicas sostenibles, asegurando que estas zonas de desarrollo
contribuyan positivamente a la calidad de vida de los habitantes, respeten el medio
ambiente y promuevan la formacién de cadenas productivas locales;

V. Fomentar la innovacién y el desarrollo tecnolégico en las empresas del Municipio,
promoviendo practicas sostenibles;

VI. Colaborar con instancias municipales para simplificar tramites y reducir cargas
regulatorias, favoreciendo un entorno propicio para empresas responsables y que
cumplan con estandares de ética, inclusion y transparencia;

VII. Proponer a la Secretaria proyectos de fomento econémico para impulsar el empleo
y la inversion local;

VIII.  Promover y participar en proyectos de colaboracion entre empresas, gobierno y
ciudadanos para el impulso de la inversion privada, el emprendimiento y/o el empleo
en el Municipio de Colén en beneficio de sus habitantes, asegurando que estas
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propuestas respeten la cultura local y promuevan el crecimiento incluyente vy
responsable;

Promover la integracién del sector privado y productivo local en las cadenas de valor
regionales, nacionales e internacionales;

Fomentar convenios con instituciones académicas, sector privado y otras entidades
gubernamentales para implementar proyectos de desarrollo econémico sostenible;
Aprobar el plan de trabajo anual del Consejo;

Elaborar y emitir los lineamientos que rijan su funcionamiento interno y determinen
mecanismos especificos para el cumplimiento de sus objetivos, obligaciones y
facultades;

Establecer comisiones de trabajo, permanentes o transitorias, enfocadas en areas
0 sectores estratégicos para el desarrollo econémico del Municipio, promoviendo la
adopcion de practicas responsables y sostenibles en todos los sectores;

Promover el otorgamiento de premios y reconocimientos a organizaciones
empresariales, empresarios y trabajadores destacados por su contribucién al
desarrollo econémico, la sostenibilidad y la responsabilidad social;

Ampliar o reducir el numero de las Consejerias del propio Consejo, segun las
necesidades del desarrollo econémico y regional, asegurando la inclusion de
representantes que promuevan una vision ética y comprometida con la comunidad;
y

Las demas que establezca la legislacion federal, estatal o municipal y que recaigan
en el &mbito de su competencia.

Articulo 9. Son facultades y obligaciones del Presidente del Consejo:
l.

Il.
.
V.
V.

Presidir las sesiones del Consejo;

Velar por el cumplimiento de los acuerdos del Consejo;

Representar al Consejo en eventos oficiales y ante autoridades e instituciones;
Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo; y

Presentar un informe anual de las actividades del Consejo al H. Ayuntamiento de
Colon.

Articulo 10. Son facultades y obligaciones del Secretario Técnico del Consejo:

.

I
.
V.
V.
VI.
VII.

VIII.

Conducir las sesiones del Consejo, asi como levantar y resguardar las actas de las
Sesiones;

Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos del Consejo;

Proponer estrategias y lineas de accion en desarrollo econémico y sostenibilidad:;
Proponer la creacion de comisiones para temas especificos, asi como presidir las
gue se establezcan;

Elaborar el informe anual de las actividades del Consejo, para su presentacién al H.
Ayuntamiento;

Proporcionar asesoria técnica al Consejo en la elaboracion de proyectos, planes y
programas;

Proporcionar apoyo administrativo para el correcto desempefio de los trabajos del
Consejo;

Coordinar el trabajo de las comisiones que se constituyan en el seno del Consejo,
asegurando el cumplimiento de sus objetivos; y

Las demas que establezca la legislacion federal, estatal o municipal y que recaigan
en el &mbito de su competencia.
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Articulo 11. Son facultades y obligaciones del Vocal del Consejo:

Brindar asesoria y consultoria en su area de especializacion, aportando
conocimientos que contribuyan a la formulacion de politicas publicas en materia de
desarrollo econdmico;

Promover la vinculacién entre el Consejo y la comunidad, facilitando la participaciéon
de la ciudadania en el proceso de desarrollo econémico y social;

Realizar investigaciones y anadlisis sobre temas relevantes para el desarrollo
economico y la responsabilidad social, presentando los resultados al Consejo para
su consideracion;

Presentar propuestas y recomendaciones al Consejo que busquen la mejora
continua de las practicas de desarrollo econémico y la implementacion de la
economia local; y

Participar en la evaluacion de los resultados de las acciones emprendidas por el
Consejo, aportando sugerencias para el ajuste y mejora de las mismas.

Articulo 12. Son facultades y obligaciones de los Consejeros:

Asistir y participar activamente en las sesiones del Consejo, aportando opiniones y
propuestas que enriquezcan el proceso de toma de decisiones;

Representar los intereses de los sectores que les corresponda, asegurando que sus
necesidades y preocupaciones sean consideradas en el desarrollo de politicas y
programas;

Colaborar en la formulacion y ejecucion de proyectos y programas propuestos por
el Consejo, asi como en las actividades de las comisiones que se constituyan;
Difundir la informacion y los resultados de las actividades del Consejo a sus
respectivas redes y sectores, fomentando la transparencia y la participacion
ciudadana; y

Participar en las comisiones que se constituyan dentro del Consejo, colaborando en
el tratamiento de temas especificos relacionados con el desarrollo econémico y la
sostenibilidad.

Capitulo IV
De las Sesiones del Consejo

Articulo 13. El Consejo celebrara sesiones ordinarias dos veces al afio y extraordinarias
cuando se considere necesario a convocatoria del Presidente del Consejo.

Articulo 14. Las sesiones ordinarias serdn convocadas con 15 dias naturales de
anticipacion y las extraordinarias con 24 horas de anticipacion. Las convocatorias deberan
incluir el Orden del Dia y la documentacioén relevante para su desahogo.

Articulo 15. Para sesionar validamente, se requerira la presencia de la mitad mas uno de
los integrantes con derecho a voto.

Si no se alcanzara el quérum, se debera emitir una nueva convocatoria; en cuyo caso, podra
sesionarse habiendo transcurrido la mitad de los plazos de convocatoria sefialados en el
articulo 14 de este Reglamento.
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Articulo 16. Las decisiones se tomaran por mayoria de votos, con voto de calidad del
Presidente en caso de empate.

Capitulo V
De los Asuntos No Previstos

Articulo 17. En aquellos casos en que no se contemple una disposicion especifica en este
Reglamento, las decisiones seran tomadas en las sesiones del Consejo Municipal de
Desarrollo Economico, las cuales se llevaran a cabo conforme a lo establecido en las
disposiciones del presente ordenamiento y a la demas normativa aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y
181 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, publiquese el presente Acuerdo
por una sola ocasion en la Gaceta Municipal del Municipio de Colén, Qro., “La Raza”, asi
como en el Peridédico Oficial de Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, en la
inteligencia que dichas publicaciones se encuentran exentas del pago de los derechos que
se generen con motivo de las mismas, en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del
Cddigo Fiscal del Estado de Querétaro.

SEGUNDO.- El presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente a la fecha de la primera
de las dos publicaciones mencionadas en el articulo transitorio que antecede.

TERCERO.- Se instruye a la Secretaria de Administracion a efecto de que, en un plazo de
noventa dias contados a partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, lleve a cabo
las modificaciones organicas necesarias para el debido cumplimiento del presente
Acuerdo.

CUARTO.- Se abrogan todas aquellas disposiciones de igual o menor jerarquia que se
opongan a las presentes.

QUINTO.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo
dispuesto en el articulo 13 fraccién XI del Reglamento Interior del Ayuntamiento del
Municipio de Colén, Qro., dé a conocer el presente Acuerdo a todas la Dependencias de la
Administracion Publica Municipal y Organos Descentralizados”.

Concluido lo anterior, se continta con el siguiente punto del orden de dia.

SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. -

6.- Asuntos Generales.----
Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza con fundamento en
el articulo 48 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Colon, Qro., solicita a los
integrantes de este Organo Colegiado manifiesten si alguien desea incluir algun Asunto
General dentro de la presente Sesion. Y no habiéndose participacion alguna, informa al
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presidente Municipal que se han agotado los puntos agendados en el Orden de esta Sesién
Ordinaria de Cabildo, por lo cual indica que se puede proceder a la clausura de la presente.

SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.- Clausura de la Sesion.- Habiéndose
desahogado los puntos previstos en el orden del dia de esta Sesién Ordinaria de Cabildo,
se clausura y levanta la presente siendo las 11:20 (once horas con veinte minutos) del
dia inicialmente sefialado, el Presidente Municipal Mtro. Gaspar Ramdén Trueba
Moncada y ante la presencia del Secretario del Ayuntamiento Lic. Juan Carlos
Oceguera Mendoza, quien certifica y da fe.-----

Mtro. Gaspar Ramén Trueba Moncada
Presidente Municipal Constitucional de

Colon, Qro.
Dr. C. Edu. Eugenia Gonzalez Martinez LAE. Antonio Rodriguez Davila
Sindico Municipal Sindico Municipal
Lic. Adriana Herrera Zamorano C. Ma. Olga Gutiérrez Gutiérrez
Regidora Regidora
Ing. Mec. Jesus Villagran Martinez C. Edith Montoya Martinez
Regidor Regidora
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C. Nancy Uribe Carbajal C.P. Romina Zarate Montes
Regidora Regidora

C. Maria Hernandez Uribe
Regidora

Lic. Juan Carlos Oceguera Mendoza
Secretario del Ayuntamiento del
Municipio de Coldn, Qro.
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